Роглянуто   і схвалено                                                                       Затверджую        

На засіданні  РМО                                                              завідуюча методичним кабінетом
(протокол №     від               2012 року                                                            Г.М. Лавренчук 

ПЛАН РОБОТИ МЕТОДОБ”ЄДНАННЯ
               завідувачів  дошкільних навчальних закладів та директорів НВО

на 2012 -2013 н.р.

Проблема. «Підвищення професійної компетентності педагогів, творче спрямування їх діяльності  на всебічний розвиток дитини, формування її життєдіяльності.
                                                                                        Керівник методоб΄єднання

                                                                                          завідувач  ДНЗ «Веселка»                           

                                                                                                              Швець І.І.
1.Тематика засідань

	№
	 Дата / місце
	Назва заходу

	1. 
	30 cерпня 2012р.

Відділ освіти
	Тема: Модернізація змісту роботи РМО щодо впровадження інноваційних освітніх технологій у ДНЗ району.

Мета: визначення пріоритетних напрямків роботи районних методичних об’єднань на 2012-2013 н.р.

 Завдання:

1. надання методичної допомоги керівникам РМО щодо планування роботи ;

2. визначення пріоритетних напрямків роботи РМО на 2012-20123 н.р.;

3. методичні рекомендації щодо  алгоритма презентації звіту керівника РМО за навчальний рік. 

	2. 
	2012р.
14 листопада 

ДНЗ «Ведмежатко» Узинська міська рада


	Тема: Батьки і педагоги ДНЗ –однодумці і помічники. Традиційні та нові форми взаємодії з батьками.

Мета: Пошук нових нетрадиційних форм організації плідної співпраці з родинами. 

Завдання:

1. Виявлення кращого досвіду роботи з даного питання.

2.      Виявлення недоліків у роботі з батьками та пошук шляхів їх подолання.

	3. 
	ДНЗ «Малятко» Озернянська с/р

13 лютого
	Тема. Інтерактивні методи навчання педагогів

Мета. Удосконалення професійної компетентності педагогів.

Завдання
 1.Розробити принципи призначення і змістовної особливості форм роботи з підвищення професійної компетентності педагогів.

	4. 
	2013року 

15 травня
ДНЗ «Зіронька» Узинська міська рада


	Тема:  Підвищення  професійної компетентності  педагогічних кадрів щодо  з організації фізкультурно-оздоровчої роботи в дошкільному.

Завдання:

       1.Визначення шляхів формування пріоритету здоров’я дитини .

 2. Розробити систему здоров̉′язберігаючої діяльності ДНЗ. 


