КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ 

СОЦІАЛЬНОГО ПЕДАГОГА

                             І. Планування діяльності:

1. Системність планування діяльності соціального педагога. 

2. Планування психолого-педагогічного супроводу навчально-виховного  процесу школи.

3. Відображення положень державних (регіональних, місцевих) програм, наказів та рішень колегії Міністерства освіти і науки України.

4. Розробка та впровадження власної програми діяльності.

II. Консультативна діяльність:
1. Організація і проведення  індивідуальних консультацій за запитом:

а)  щодо захисту житлових та майнових питань, складання актів житлово-побутових умов;


б)  щодо збереження здоров′я неповнолітніх та малолітніх (оздоровлення, медичний огляд дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування);


 в)  щодо встановлення правового статусу дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування.

2.   Розроблення стратегії соціальної допомоги школярам, що мають проблеми у навчанні, поведінці, передбачення співпраці з фахівцями суміжних галузей.

III . Просвітницька діяльність:

1. Проведення системної просвітницької роботи з учнями.


2. Проведення системної просвітницької роботи з педагогами.
3. Проведення просвітницької роботи з батьками.
IV. Навчальна діяльність:
1. Організація роботи гуртків.
2. Розробка навчальних курсів за вибором.
3. Розробка факультативних занять.
V. Зв'язки з громадськістю:
1. Організація спільної роботи із спеціалістами суміжних галузей.
2. Здійснення соціального патронажу всіх учнів, які його потребують.
VI. Участь у поширенні та впровадженні перспективного педагогічного досвіду:

1. Відвідування навчально-методичних заходів.

2. Впровадження у свою діяльність рекомендацій МО соціальних педагогів.

3. Наявність та поширення перспективного педагогічного досвіду.
